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Abstrak. UPN Veteran Jakarta merupakan perguruan tinggi negeri baru yang terus berupaya meningkatkan
kualitas di berbagai aspek untuk menunjang layanan pendidikan, termasuk salah satunya peningkatan mutu
dosen. Salah satu upaya dalam meningkatkan kualitas dosen yang dilakukan oleh UPN Veteran Jakarta yaitu
melalui pemilihan dosen berprestasi. Pemilihan dosen berprestasi yang dilaksanakan di UPN Veteran Jakarta
belum didukung dengan sistem yang memadai. Oleh karena itu, penulis tertarik untuk melakukan penelitian
dengan membuat Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Dosen Berprestasi di UPN Veteran Jakarta
menggunakan metode Weighted Product,dengan konsep dasar mencari nilai bobot dari rating kinerja pada tiap
alternatif atribut.. Kriteria yang digunakan dalam pemilihan dosen berprestasi terdiri dari pendidikan, penelitian,
dan pengabdian masyarakat.Hasil yang akan dicapai dalam penelitian ini adalah sebuah aplikasi yang dapat
memberikan alternative kepada pimpinan UPN Veteran Jakarta dalam memilih dan menentukan dosen
berprestasi sesuai ketentuan yang berlaku, sehingga diharapkan dapat memberikan manfaat bagi pengguna
aplikasi.

Kata Kunci: Sistem Pendukung Keputusan, Dosen Berprestasi, Metode Weight Product

1 Pendahuluan

UPN Veteran Jakarta merupakan perguruan tinggi negeri baru yang terus berupaya meningkatkan kualitas
pendidikannya, termasuk peningkatan kualitas dosen sesuai kompetensi. Dosen merupakan faktor pendukung
dalam keberhasilan proses pembelajaran di UPN Veteran Jakarta, sehingga sebagai upaya untuk memotivasi para
dosen, pimpinan melakukan pemilihan dosen berprestasi setiap tahunnya. Pemilihan dosen berprestasi ini
dilakukan untuk memicu dan memacu para dosen dalam mendukung proses pendidikan, khususnya memberikan
dukungan layanan yang prima terhadap semua pemangku kepentingan.

Proses pemilihan dosen berprestasi memerlukan pertimbangan yang teliti dan proses yang kompleks, karena
hasilnya harus benar-benar obyektif, artinya bahwa dosen berprestasi yang terpilih merupakan dosen yang
memiliki rekam jejak sesuai ketentuan yang ditetapkan, baik ketentuan yang ditetapkan oleh Rektor maupun
ketentuan yang tertuang dalam peraturan menteri. UPN Veteran Jakarta memiliki jumlah dosen yang tidak sedikit,
yaitu berjumlah 195 dosen tetap PNS, 241 dosen tetap non-PNS. Dosen yang berhak diikutsertakan dalam
pemilihan dosen berprestasi, yaitu dosen tetap, baik PNS maupun Non-PNS, sehingga persaingan untuk menjadi
dosen berprestasi akan sangat kompetitif. Saat ini, pemilihan dosen berprestasi di UPN Veteran Jakarta masih
belum didukung dengan sistem yang memadai, sehingga ada sebagian dosen yang mempertanyakan obyektivitas
penilaiannya. Oleh karenanya untuk memudahkan pelaksanaan pemilihan dosen berprestasi yang hasilnya dapat
dipertanggungjawabkan, maka penulis tertarik untuk melakukan penelitian dengan membuat suatu sistem
pendukung keputusan dengan menggunakan metode Weighted Product. Metode Weighted Product merupakan
metode konsep dasarnya dapat mencari nilai bobot dari rating Kinerja pada tiap alternative atribut. Dikarenakan
setiap kriteria adalah faktor penilaian dan alternativenya ialah para Dosen
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2 Tinjauan Pustaka

2.1 Konsep Dasar Sistem Informasi

Menurut [4], “Sistem Informasi merupakan prosedur dimana data dikumpulkan yang kemudian akan
diproses menjadi informasi.”

Sedangkan menurut [5], “Konsep Dasar Sistem Informasi sebagai susunan atau kumpulan yang terdiri
dari software dan hardware dan pengembang sistem yang bekerja untuk menghasilkan suatu produk”.

2.2 Sistem Pendukung Keputusan

SPK (Sistem Pendukung Keputusan) merupakan sistem yang dibangun melalui sebuah proses adaptif
dari pembelajaran, penggunaan beberapa pola dan evaluasi sistem [1]. Menurut [3], “Sistem Pendukung
Keputusan adalah sistem yang ditujukan untuk mendukung manajemen pengambilan keputusan.”

Terdapat 3 fase dalam proses pengambilan keputusan diantaranya sebagai berikut:

1) Intelligence ; Intelligence merupakan pencarian kondisi/suasana yang dapat menghasilkkan
keputusan.

2) Design ; Design dapat diartikan mengembangkan beberapa materi untuk dikerjakan

3) Choice ; Choice merupakan pemilihan dari berbagai materi yang ada dan perolehan pemilihan akan
diterapkan sebagai penentu sebuah putusan.

2.3 Metode Weighted Product

Menurut [6], “Metode Weighted Product (WP) merupakan salah satu metode Sistem Pendukung
Keputusan (SPK) yang digunakan untuk menyelesaikan permasalahan dalam pengambilan keputusan
dengan mempertimbangkan kriteria dan bobot. Dalam menghubungkan rating atribut, Weighted Product
menggunakan perkalian dimana rating setiap atribut harus dipangkatkan dulu dengan nilai bobot
atribut.”

Berikut ini adalah langkah-langkah dalam penerapan metode Weighted Product:

1) Peneliti dapat menentukan Kriteria - kriteria dalam pengambilan keputusan.
2) Peneliti dapat menentukan nilai bobot untuk setiap kriteria.
3) Melakukan perkalian terhadap seluruh atribut dengan nilai bobot

Berikut ini adalah penerapan preferensi alternative

1. Penentuan bobot W

. W
WI= oW (1)

2. Penentuan nilai vektor S
S = (Wij™i .w). (Win®™I.w) 2
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3. Penentuan nilai vektor V
Vin= 55 ®

Keterangan :

V = vektor V
j = Kriteria

W = Bobot kriteria

n = Banyaknya kriteria

i = Alternative

S = vektor S

Prosedur dalam menghitung metode Weighted Product meliputi :

1. Pengalihan semua atribut bagi keseluruhan alternative melalui bobot sebagai pangkat positif bagi
atribut biaya.

2. Menjumlahkan hasil perkalian supaya memperoleh nilai masing-masing alternative

3. Membagi nilai V pada tiap alternative dengan nilai di tiap alternative

4. Diperoleh susunan alternative paling baik yang nantinya dijadikan putusan

Kriteria yang digunakan oleh peneliti dalam Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Dosen Berprestasi
adalah sebagai berikut:

Tabel 1. Kriteria Dosen Berprestasi di UPN Veteran Jakarta

No. Kriteria
1. Pendidikan
1.1 e Buku yang ditulis tiga tahun terakhir
1.2 e  Pengalaman sebagai Visiting Profesor/Guest Lecture
13, e Metode Pembelajaran inovatif yang dikembangkan dalam tiga tahun
terakhir
14, e Prestasi membanggakan membimbing mahasiswa pada kegiatan
kompetisi ilmiah
15 e Pengalaman lain yang dibanggakan dalam bidang pendidikan
2. Penelitian
2.1 e Pengalaman penelitian tiga tahun terakhir
2.2. e HAKI yang diperoleh dalam tiga tahun terakhir
2.3. e Artikel yang dipublikasikan di jurnal ilmiah
24 e Karya ilmiah yang disajikan di forum dengan inveted/keynote
speaker
3. Pengabdian Masyarakat
31 e Karya pengabdian masyarakat yang berdampak penting dalam
memecahkan masalah di masyarakat
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Indikator yang digunakan dalam pemilihan dosen berprestasi berdasarkan subkriteria dari kriteria
pendidikan, yaitu buku yang ditulis tiga tahun terakhir, pengalaman sebagai visiting profesor/guest
lecture, metode pembelajaran inovatif yang dikembangkan dalam tiga tahun terakhir, prestasi
membanggakan membimbing mahasiswa pada kegiatan kompetisi ilmiah, dan pengalaman lain yang
dibanggakan dalam bidang pendidikan.

Tabel 2. Subkriteria buku yang ditulis tiga tahun terakhir

Subkriteria Range Bobot
1 Buku 25
Buku yang ditulis tiga tahun 2 Buku 50
terakhir 3 Buku 75
>4 Buku 100
Tabel 3. Subkriteria pengalaman sebagai visiting profesor/guest lecture
Subkriteria Range Bobot
1 Pengalaman 25
pengalaman sebagai visiting 2 Pengalaman 50
profesor/guest lecture g
3 Pengalaman 75
>4 Pengalaman 100
Tabel 4. Subkriteria metode pembelajaran inovatif dalam tiga tahun terakhir
Subkriteria Range Bobot
metode pembelajaran inovatif Diskusi 50
dalam tiga tahun terakhir SCL 70

Tabel 5. Subkriteria prestasi membanggakan membimbing mahasiswa pada kegiatan kompetisi ilmiah

Subkriteria Range Bobot
prestasi membanggakan Juara 1 100
membimbing mahasiswa pada
kegiatan kompetisi ilmiah Juara 2 75

Tabel 6. Subkriteria pengalaman lain yang dibanggakan da

lam bidang pendidikan

Subkriteria Range Bobot
. Masa Kuliah S3 25
pengalaman lain yang
dibanggakan dalam Sertifikasi Internasional 50
bidang pendidikan Pembicara Internasional 75

Indikator selanjutnya berdasarkan subkriteria dari kriteria penelitian, yaitu pengalaman penelitian tiga
tahun terakhir, HAKI yang diperoleh dalam tiga tahun terakhir, artikel yang dipublikasikan di jurnal
ilmiah, dan karya ilmiah yang disajikan di forum dengan inveted/keynote speaker.
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Tabel 7. Subkriteria pengalaman penelitian tiga tahun terakhir

Subkriteria Range Bobot
50 juta 50
100 juta 60
pengalaman penelitian tiga tahun 200 iuta 70
terakhir .
300 juta 80
400 juta 90
>400 Juta 100
Tabel 8. Subkriteria HAKI yang diperoleh dalam tiga tahun terakhir
Subkriteria Range Bobot
1 HAKI 25
HAKI yang diperoleh dalam tiga 2 HAKI 50
tahun terakhir
3 HAKI 75
>4 HAKI 100
Tabel 9. Subkriteria artikel yang dipublikasikan di jurnal ilmiah
Subkriteria Range Bobot
4 Judul 50
artikel yang dipublikasikan di >4 Judul 75
jurnal ilmiah
Scopus 100

Tabel 10. Subkriteria karya ilmiah yang disajikan di forum dengan inveted/keynote speaker

Subkriteria Range Bobot
1 Internasional 20
karya ilmiah yang disajikan di 2 Internasional 40
forum dengan inveted/keynote 3 Internasional 60
speaker 4 Internasional 80
>4 Internasional 100

Indikator selanjutnya berdasarkan subkriteria dari kriteria pengabdian masyarakat, yaitu karya
pengabdian masyarakat yang berdampak penting dalam memecahkan masalah di masyarakat

Tabel 11. Subkriteria karya pengabdian masyarakat yang berdampak penting dalam memecahkan masalah di masyarakat

Subkriteria Range Bobot
karya pengabdian masyarakat yang 1 Judul Internal 60
berdampak penting dalam )
memecahkan masalah di masyarakat Biaya Eksternal 75
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2.4. Pengertian Dosen

Menurut [2], “Dosen merupakan pengajar yang menyebar luaskan ilmu pengetahuan kepada masyarakat
yang bertujuan untuk untuk merencanakan, menganalisis serta dapat menyimpulkan permasalahan yang
ada.

3 Metodologi Penelitian

3.1 Diagram Alir Penelitian

Diagram Alir Penelitian

Menentukan Rumusan
Masalan

Tahap Awal

Stud! Literatur (Landasan
Teor,

Analisa Sistem Berjalar

Analisa Sistem Pendukung
Koputusan (SPK)
Analisa Metode Weighted
Product (WP
Hasil & implementasi
Sistem Usulan

Tahap Analisis Data

Kesimpulan ¢an Saran

Tahap Akhir

Gambar 1. Diagram Alir Penelitian
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4 Hasil dan Pembahasan

4.1 Perancangan Proses Sistem Berjalan

Proses Sistem Berjalan Penilaian Dosen Berprestasi di UPN

Mengelola
kelengkapan Data Dosen
dokumen dosen

Panitia

A 4

Melakukan . o s .
penilaian Hasil penilaian elesai

Tim Penilaian

Gambar 2. Proses Sistem Berjalan

4.2 Usecase Diagram Berjalan

Mengelola kelengkapan
dokumen dosen

Panitia

Melakukan penilaian
dosen berprestasi
i 1 p

lendapatkan hasil dosen
berprestasi

Tim Penilai

Gambar 3. Usecase Sistem Berjalan

4.3 Analisis Sistem

Dalam penilaian dosen berprestasi di Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta masih
dilaksanakan secara yang manual, yakni dosen harus mengumpulkan berkas kelengkapan dokumen dan
memberikannya kepada panitia dan diperiksa oleh panitia, jika terjadi ketidaksesuaian data maka
dokumen akan dikembalikan lagi pada dosen dan apabila relevan maka akan diteruskan ke proses
penilaian oleh tim penilai.

4.4 Masalah Pokok

Menurut Sekretaris LP3M Ir. Sri Sulasminingsih, M.Si Permasalahan yang terjadi pada sistem berjalan
di Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta sering terjadinya kesalahan dan ketidaktelitian
tim penilaian dalam melakukan penilaian dosen berprestasi. Hal ini terjadi karena penilaian dosen
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berprestasi dilakukan dengan melakukan perhitungan secara manual tidak menggunakan sistem. Dalam
permasalahan ini, peran Tim Penilaian dinilai belum maksimal karena sering terjadi kesalahan dalam
melakukan penilaian

45 Desain Sistem

45.1 Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Dosen Berprestasi Di Universitas Pembangunan
Nasional Veteran Jakarta

Sistem Informasi Pendukung Keputusan Dosen Berprestasi merupakan sistem penunjang kebijakan
dalam penentuan dosen berprestasi pada Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta melalui
penggunaan metode WP. Di sistem penunjang kebijakan tersebut terdapat beberapa kriteria dalam
menentukan dosen berprestasi, seperti Pendidikan, penelitian yang dilakukan dan pengabdian kepada
masyarakat.

4.6 Rancangan Sistem Usulan

Dari analisis masalah yang telah dibahas, tentunya akan ada usulan untuk dapat menyelesaikan masalah
tersebut. Rancangan Sistem Usulan sistem tersebut akan digambarkan dalam bentuk UML (Unified
Modelling Language).

4.6.2 Rancangan Pengamatan Aplikasi

Sistem penunjang kebijakan yang sudah dirancang bisa dipakai dalam jangka yang panjang. Sehingga
diperlukan adanya pengamatan pada sistem supaya tidak disalahgunakan oleh pihak yang tidak
bertanggung jawab, oleh karena itu sistem ini diperlukan password untuk login dan dibedakan hak
aksesnya.

4.7 Rancangan Sistem Usulan

Use Case Diagram )

Mengelola Data Panitia },

Mengupload Kelengkapan
Dokumen

I

Mengelola Data Tim ™ ___can
penitai /N T W cdncuses o~ Melakukan Pen gocekan
“{_ Kelengkapan Dokumen

Dosen

,.
z
El
:
I
£,
2
.
i>1ei
g

Mengelola Data Dasen

/" Melihat Hasil Dosen
Berprestasi

Gambar 4. Usecase Sistem Usulan
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4.8 Usecase Diagram

tbl_kriteria

PK |id_kriteria

tbl_bobot

nama_kriteria

??—LPK

bobot id

tbl_dosen

kriteria_id
suhkriteria_id
suhkriteria_id

id_dosen

PK | dosen id

nik_dosen
nama_dosen
jk

no_telp

email

usia

matkul

lama_hekerja

alamat

password

tbl_subkriteria

PK

id_subkriteria

kriteria_id
nama_suhkriteria

bohot

tbl_dokumen

PK

dokumen id

Gambar 5. Class Diagram

4.9 Implementasi Sistem

id_dosen
dokumen

judul
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tbl_admin

PK

id_admin

username
password
nama_admin

level

tbl_karyawan

PK

karyawan id

nama_karyawan
no_telp
email

alamat

Implementasi sistem adalah tahapan yang dikerjakan setelah melakukan rancangan sistem dan juga
pengujian sistem. Setelah sistem sudah buat akan masuk ke dalam tahapan pengujian, setelah berhasil
melewati tahap pengujian, maka sistem sudah siap untuk di implementasi.

Gambar 6. Halaman Login

Gambar 7. Halaman Dashboard

Logm
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Bidang Ilm rdan Aplikasinya
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Gambar 8. Halaman Data Pengguna

Data Admin
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Gambar 9. Halaman Data Kriteria

Gambar 10. Halaman Data Subkriteria

Gambar 11. Halaman Data Dosen

Data Kriteria

Dot Desen
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. Dota Dokumen Dosen

Gambar 12. Halaman List Dokumen Dosen

[ Do Dt Dokumen Dosen

Gambar 13. Halaman Detail Dokumen Dosen

Gambar 14. Halaman Form Kelengkapan Dokumen Dosen

" Dato Dosen

Gambar 15. Halaman List Dosen
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[
: BUKY YANG DITULIS ITH TERAKHR
FPENGALAMAN 585 VINTING PROFESSOR | GUEST LIGTURE
Gambar 16. Halaman Form Nilai Bobot Dosen
P
& Data Dosan Berdosarkon Wi
’ R
Gambar 17. Halaman Hasil Penilaian Berdasarkan WP
[ pa— "
- UL ¥ AN DTS 3TH TERRKHSE
WAL ARARA S0 VISITING PROFESS0S | BUESTLECTUSE
Gambar 18 Halaman Form WP
e
- Doty Ceteal Doskurmen Dasen
' [ ]

Gambar 19. Halaman Dokumen Dosen
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Gambar 20. Halaman Upload Dokumen Dosen

5 Kesimpulan

Dari penelitian yang dilakukan, maka dapat ditari kesimpulan seperti berikut ini:

1. Sistem yang dibangun dapat mengelola data dosen yang berpeluang menjadi dosen berperstasi di
Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta menggunakan metode Weighted Product (WP)

2. Proses Perhitungan guna penetapan dosen berprestasi digunakan metode Weighted Product (WP)
dengan menentukan nilai vektor S setiap alternative. Sistem memberikan rekomendasi perangkingan
dosen berprestasi dari hasil kalkulasi membagi nilai V pada tiap alternative dengan nilai di tiap
alternative. Semakin tinggi nilai V suatu alternative maka semakin layak dinyatakan sebagai dosen
berprestasi.

3. Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Dosen Berprestasi di Universitas Pembangunan Nasional
Veteran Jakarta dengan menggunakan metode Weighted Product telah berhasil dibangun untuk
menghasilkan keputusan berupa daftar perangkingan dosen berprestasi.

6 Saran

Saran yang dapat diberikan supaya lebih meningkatkan manfaat Sistem Informasi Pengambilan
Keputusan Penetapan Dosen Berprestasi pada Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta
menetapkan metode Weighted Product (WP) yaitu:

1. Sistem ini diharapkan dapat diterapkan di Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta

2. Sistem ini dapat dikembangkan dengan membuat Sistem Informasi Pengambilan Keputusan
Penetapan Dosen Berprestasi pada Universitas Pembangunan Nasional Veteran Jakarta berbasis
mobile/android.

3. Sistem ini dapat dikembangkan dengan membuat fitur lebih lengkap pada Sistem Informasi
Pengambilan Keputusan Penetapan Dosen Berprestasi pada Universitas Pembangunan Nasional
Veteran Jakarta.
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